Hazine ve Maliye Bakanhgindan:
HAZINE VE MALIYE UZMAN YARDIMCILIGI GiRi$ SINAVI iLANI

I-SINAVA iLiSKIN BILGILER:

Hazine ve Maliye Bakanhgi merkez teskilati Mali Suclar Arastirma Kurulu Baskanlhiginda
bos bulunan toplam “40 Hazine ve Maliye Uzman Yardimcisi” kadrosuna atama yapilmak iizere
giris smavi yapilacaktir. Giris sinavinda basarili olan adaylardan kontenjan sayisinin en fazla yarisi
kadar aday, Bakanligin hizmet ihtiyact ile adaymn talebi cercevesinde Istanbul ilinde
gorevlendirilebilecektir.

Giris smavi, yazili ve sézlii olmak iizere iki asamali olup yazili bélimii klasik usulle iki
oturumda 02 Mart 2024 (Cumartesi) tarihinde Ankara’da gergeklestirilecektir.

Adaylar tarafindan giris smavimin tiim asamalarina iliskin bilgiler (giris smmavina basvuru,
basvurunun giincellenmesi, iptali ve sonucu, yazilh sinav yeri, tarihi, puam ve sonucu, sozlii
smav yeri, tarihi, puam ve sonucu ile nihai sonu¢ vb. hususlar) Kariyer Kapisi Platformu
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden takip edilebilecektir.

II-SINAVA BASVURU SARTLARI:

Girig smavma basvuracak adaylarin, son basvuru tarihi (26/01/2024) itibartyla asagidaki
genel ve ozel sartlar tagimalan gerekir.

a) 657 sayih Devlet Memurlant Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlan
tasimak,

b) Giris smavinin yapildigi yilin Ocak aymin birinei giinii itibariyla otuz bes (35) yasiu
doldurmamis olmak (01/01/1989 tarih ve sonraki dogumlular basvurabilecektir),

¢) Bagvuruyu siiresi igerisinde yapms olmak,

¢) Tablo 1’de belirtilen §renim sartina sahip olmak,

d) OSYM tarafindan 2022 veya 2023 yillaninda yapilan Kamu Personel Segme Sinavina
(KPSS) katilmig ve Tablo 1°de belirtilen puan tiirlerinin herhangi birinden en az 75 (yetmis bes)
puana sahip olmak,

e) Hazine ve Maliye Uzman Yardimcilig1 Girig Sinavma iki defadan fazla katilmamis olmak.

Tablo 1:

- KPSS
Ogrenim (Fakiilte) KPSS Puan Tiirii Kontenjan | Taban

Puam

Hukuk fakiiltesi mezunu olmak veya buna

kligi Yiiksekogretim Kurul £
AN lcie; llgl d.111 se ogzetl_m_ du?utara mda; KPSS P5 KPSS P8 . .
N-1 |kabul cdilen yurt igindcki wveya yu KPSSP7 | KPSSPIL

digindaki 6gretim kurumlarindan mezun

olmak

En az dort y1llik lisans egitimi veren siyasal
bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari
bilimler fakiiltelerinden veya bunlara| KPSS P13 | KPSS P28
denkligi Yiiksckogretim Kurulu tarafindan | KPSS P17 | KPSS P36
ALAN-2 : L. ) 32 75
kabul edilen yurt igindeki veya yurt| KPSSPI18 | KPSS P47
digindaki §gretim kurumlarmdan mezun| KPSS P27 | KPSS P48
olmak




ITII-SINAY BASVURUSU:

a) Bagvurular, 15/01/2024 (09:00) — 26/01/2024 (18:00) tarihleri arasinda e-Devlet
sisteminden Hazine ve Maliye Bakanligi - Kariyer Kapist Kamu Ise Alim veya Kariyer Kapisi
Platformu (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) veya e-insan platformu iizerinden girig
yapmak suretiyle, smav bagvuru ekram kullanilarak elektronik ortamda yapilacaktir. Bunlarm
diginda yapilan bagvurular dikkate alinmayacak, sahsen, kargo veya posta yoluyla yapilan
basvurular kabul edilmeyecektir. Elektronik ortamda olusabilecek aksakliklar nedeniyle
basvurularin son giine birakilmamasi gerekmektedir.

b) Adaylar ancak bir puan tiriinii kullanmak suretiyle Tablo 1’de yer alan 6grenim
durumlarina uyan sadece bir alan i¢in bagvuruda bulunabilecektir. Birden fazla tercihte bulunan
adaylarin bagvurular: gecersiz sayilacak, bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktr.

¢) Giris sinavina bagvuracak adaylarin mezuniyet bilgileri ve KPSS sonuglar, Yiiksekdgretim
Kurulu (YOK) ve OSYM web servisleri iizerinden; adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler ise
ilgili kurumlarin web servisleri aracihifi ile temin edileceginden adaylardan bagvuru asamasinda bu
belgeler istenilmeyecek olup mezuniyet bilgilerinde hata/eksiklik olan ya da mezuniyet bilgileri
gelmeyen adaylarin onayli diploma 6rnegi veya mezuniyet belgelerim pdf veya jpeg formatinda
sisteme yiiklemelen gerekmektedir.

¢) Yurt icindeki veya yurt disindaki dgretim kurumlarindan mezun olup ilanda aranilan
6grenim durumuna iliskin denklik belgesi olan adaylarin, diploma veya mezuniyet belgesi yerine
denklik belgesini pdf ya da jpeg formatinda sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

d) Adaylar; “Adaya Ait Diger Bilgiler Formu”nu doldurarak pdf ya da jpeg formatinda
"Ek Dosya Bolimii"ne yiikleyecektir.

¢) Bagvuru sonucunda Kariyer Kapisi Platformu iizerinde “isleminiz basariyla
gerceklestirilmistir...” ibaresi goriilmeyen hi¢bir basvuru degerlendirmeye almmayacaktir. Bu
nedenle, adaylar tarafindan bagvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigmm kontrol edilmesi
gerekmektedir.

f) Bagvuru igleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasmdan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden aday sorumludur.
Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

g) Bagvuru tarthinin sona ermesinden sonra adaylarin bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun
kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

&) Bakanlik, sisteme yiiklenen belgelerin asillarmi, basvuru ve smavin her asamasinda
adaylardan isteyebilecektir.

IV- SINAVA KATILACAK ADAYLARIN BELiRLENMESI:

Girig sinavina bagvuru yapanlardan, en yiiksek puanli adaydan baglamak iizere KPSS puani
esas alinarak yapilacak siralamaya gore Tablo 1’de yer alan her alan igin belirlenen kontenjan
sayisinin 10 kat1 kadar aday, o alan i¢in yapilacak giris sinavinin yazih bsliimiine katilmaya hak
kazanacaktir. Yapilan swralamada son siradaki adayla ayni puanli adaylar da yazili simava
cagrilacaktir.

Giris smavinin vazili boliimiine katilmaya hak kazanan adaylar ile bunlarin simava giris
verleri, yazili smav tarihinden en az 10 giin dénce (www.hmb.gov.tr) internet sitesinde ilan
edilecektir. Adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.



V- SINAV SEKLi, KONULARI VE SINAVIN DEGERLENDIRILMESI:

Giris smavi, vazili ve soézlii olarak iki asamada vyapilacaktir. Yazili smavda basarili
olamayanlar sozlii sinava alinmayacaktir.

1) Yazh smavin sekli, konular ve degerlendirilmesi:

Giris smavinin yazih baliimii, asagida belirtilen konu gruplarindan klasik usulle ve iki

oturumda yapilacaktir.
Tablo 2:
Alan-1 Yazih Sinav Konu Gruplar: ve Konulan
L. OTUBUN[ IL. OTURUM ]
a) Kamu b) Ozel Hukuk Grubu ¢) Takip ve Usul Hukuku ¢) Iktisat ve Maliye
Hukulai Griiba Grubu Grubu
1) Hukukun temel | 1) Medeni hukuk (Aile 1) Hukuk yargilama usulii 1) Mikro ve makro
ilkeleri hukuku ve miras 2) Ceza yargilama usulii iktisat
2) Anayasa hiikiimleri harig) 3) Idari yargilama usulii 2) Kamu maliyesi
hukuku 2) Borglar hukuku (Genel | 4) icra ve iflas hukuku 3) Maliyc politikas1
3) idare hukuku esaslar)
4) Ceza hukuku 3) Ticarel hukuku (Ticari
isletme, Sirketler hukuku,
Kiymetli evrak hukuku,
Sigorta hukuku)
4) Icra ve iflas hukuku
Alan-2 Yazih Sinav Konu Gruplar: ve Konulan
] L. OTURUM II. OTURUM
a) Iktisat Grubu b) Maliye Grubu ¢) Hukuk Grubu ¢) Muhasebe Grubu
1) Mikro ve makro | 1) Maliye teorisi 1) Anayasa hukuku 1) Genel muhasebe
iktisat 2) Kamu harcamalari ve | 2) Medeni hukuk (Baslangig- | 2) Sirketler
2) Tktisat politikast | biitge kigiler hukuku-egya hukuku) | muhasebesi
3) Isleime iktisad: | 3) Kamu gelirleri ve Tiirk | 3) Idare hukukunun genel
4) vergl sistemi esaslan ve 1dari yarg:
Uluslararasi 4) Maliye politikasi 4) Borglar hukuku (Genel
iktisat hiikiimler)
5) Ticaret hukuku (Baslangig-
ticari isletme-ticaret sirketleri-
kiymetli cvrak)
6) Ceza hukuku (Genel
hiikiimler)

Yukarida yer alan konu gruplari yazili sinavin genel g¢ercevesine iliskin olup her konu
grubunda yer alan konularin tamamindan soru sorulacagi anlamina gelmemektedir. Konu gruplari
esit agirlikta degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

Yazili sinav, 100 (yiiz) tam puan iizerinden degerlendirilecek olup yazili sinavi basarmis
sayllmak icin her konu grubundan en az 50 (elli) puan alinmasi ve bunlarin ortalamasinin en az 70
(yetmis) puan olmasi sarttir.



2) Yazili sinav sonuglarinin duyurulmasi ve sizlii sinava ¢agirma:

Yazili smav sonuglari, (www.hmb.gov.tr) internet sitesinde yayimlanmak suretiyle
duyurulacaktir,

Yazill sinavda basarih olanlardan en yiiksek puan alan adaydan baglanarak yapilacak
siralamaya gére Tablo 1°de her alan igin belirlenen kontenjan sayisimin 4 kati kadar aday, o alan
icin yapilacak girig sinavimin sézlii béliimiine katilmaya hak kazanacaktir. Yapilan siralamada son
siradaki adayla aym puanh adaylar da giris sinavimin sdzlii boliimiine ¢agnlacaktir.

Sozli smavin yeri, tarihi ve saati, sdzlii simav tarihinden en az on giin 6nce (www.hmb.gov.tr)
internet sitesinde yayimlanmak suretiyle duyurulacaktir.

3) Sozlii sinavin konulan ve degerlendirilmesi:

Soézlii sinavda adaylar komisyon iiyeleri tarafindan;

a) Yazih sinav konularma iligkin bilgi diizeyi (50 puan),

b) Bir konuyu kavrayip ézetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii (10 puan),

¢) Liyakati, temsil kabiliveti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu (10 puan),

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihifi (10 puan),

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii (10 puan),

¢) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi (10 puan),

yonlerinden ayrt ayri puan verilmek suretiyle degerlendirilecek ve verilen puanlar bir
tutanaga ayn ayn gegcirilecektir. Bunun disinda sozlii sinav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi
kullanilmayacaktir.

Sozlii smavi bagarmis sayilmak i¢in komisyon baskan ve tyelerinin 100 (yiiz) iizerinden
verdikleri puanlarin ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi zorunludur.

4) Nihai degerlendirme:

Giris sinavini basarmis sayilmak i¢in yazili ve sozlii sinavlarin her birinden en az 70 (vetmis)
puan alinmasi zorunludur. Giris sinavinda basarili olanlarin yazili ve sézlii sinav puanlarinin
ortalamasi basari sirasini olugturacaktir.

Adaylar, en yiiksek puanli adaydan baglamak iizere basar sirasina gore siralanacaktir. Basar
siralamasina gore bagvuru yapilan alan i¢in ilan edilen toplam kontenjan sayis1 kadar aday asil,
bunun en fazla yarisi kadar aday da yedek olarak belirlenecektir. Puanlarin ayni olmasi halinde
sirasiyla yazili puam ve giris sinavina basvurdugu KPSS puan: viiksek olana éncelik tanimacaktir.

Yedek listede yer alan adaylarin haklari, mesleki temel egitimin baslamasindan énce olmak
kaydiyla gecerli olup sonraki sinavlar icin miiktesep hak veya herhangi bir oncelik tegkil
etmeyecektir. Ayrica, bu siire icerisinde acilan sinavda basanh olarak atamasi yapilan yedek
adaylarin haklar1 sona erecektir.

Giris sinavinda 70 (yetmis) ve iizerinde puan almis olmak siralamaya giremeyen adaylar i¢in
miiktesep hak teskil etmeyecektir.

VI- SINAV SONUCUNA iTIiRAZ:

Sinav sonuglarina, sonuglarin agiklanmasindan itibaren yedi giin igerisinde Bakanlikta olacak
sekilde yazili olarak itiraz edilebilir. Bu siirenin bitiminden itibaren itiraz, smav komisyonu
tarafindan en ge¢ on giin i¢inde degerlendirilerek sonucu ilgiliye yazili olarak bildirilir. Siiresi
iginde yapilmayan itirazlar dikkate alinmaz.

VII- ATAMA:

a) Giris sinavinm asil olarak basarmis adaylar, Bakanlik merkez teskilatt Mali Suglarn
Arastirma Kurulu Baskanligina atanacaktir. Giris sinavinda basarili olan adaylardan kontenjan
sayisinin en fazla yarisi kadar aday, Bakanhgin hizmet ihtiyaci ile adayin talebi ¢ergevesinde
Tstanbul ilinde gorevlendirilebilecektir.



b) Girig sinavini kazananlardan gergege aykin beyanda bulundugu tespit edilenler ile atama
sartlarint tagimadiklart sonradan anlagilanlarin smav sonuglar gegersiz sayilarak atamalar
yapilmaz. Atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bunlar higbir hak talep edemez.

¢) Atama islemi yapilmadan 6nce feragat edenlerin atamalar yapilmaz.

¢) Atamalar1 yapilanlardan yasal siire igerisinde géreve baslamayanlarm atamalar1 iptal
edilir.

d) Atamaya esas belgelerini siiresi icerisinde teslim etmeyenler, (b), (c) ve (¢) bentlerinde
sayilanlar ile atamasi yapilip goreve bagladiktan sonra cesitli nedenlerle gorevinden ayrlanlarin
yerine, mesleki temel egitimin baslamasindan once olmak kaydiyla basar sirasina gore yedek
listede yer alan adaylar arasindan atama yapilabilir.

VIII- MESLEGE ILiSKIN GENEL BILGI:

Hazine ve maliye uzman yardimcilari, “657 sayilt Devlet Memurlart Kanunu™ kapsaminda
istihdam edilmekte olup yetistirilmeleri, gorev ve sorumluluklart ile diger hususlar bakimindan
“Hazine ve Maliye Bakanligi Hazine ve Maliye Uzmanlig1 Yonetmeligi” hiiktimlerine tabiidir.
Hazine ve maliye uzman yardimcist kadrosu, Bakanlik merkez teskilatinin kariyer uzmanhk
kadrosudur.

Uzman yardimcih@ dénemi en az ii¢ y1l olup yetistirilme déneminde uzman yardimcilannm;
mevzuat ve uygulamaya iligkin bilgi ve becerileri edinmesi, analitik diigiinme, bilimsel ¢alisma ve
arastirma aliskanhifi kazanmasi, ekip calismasi, iletisim becerileri ile yabanci dil bilgisini
gelistirmesi amaclanmaktadir. Bu kapsamda cesitli egitim ve kurslardan yararlandirilabilir.

Uzman yardimcilar, fiili hizmet siiresinin en az ii¢ yil olmas: ve tezlerinin basarili kabul
edilmesi sartiyla yeterlik sinavina girmeye hak kazanir. Yazili ve sézlii olmak tizere iki asamadan
olusan yeterlik sinavinda basarili olanlar, yeterlik smavindan itibaren en geg iki y1l iginde Yabanci
Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavindan asgari (C) dizeyinde veya dil yeterligi bakimmdan buna
denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerlilidi bulunan bagka bir smavdan yeterli puam almis
olmalar halinde “Hazine ve Maliye Uzman1” kadrosuna atanir.

Hazine ve maliye uzmanlari, bireysel yetkinliklerinin gelistirilmesi ve kariyer planlamalarina
destek saglanmasi amaciyla siirekli egitim ve gelisim programlarina tabi tutulur. Ayrica, ilgili
mevzuatl ¢ercevesinde egitim amach yurtdisina gonderilebilecekler: gibi mesleki incelemelerde
bulunmak amaciyla bir yildan fazla olmamak tizere ilgili mevzuat, Bakanlik¢a belirlenen usul ve
esaslar ile kontenjan dahilinde yurtdisina gegici gorevle gonderilebilirler.

IX- DIGER HUSUSLAR:

a) Adaylar, sinavda kimlik tespitinde kullanilmak iizere fotografli ve gecerli bir kimlik
belgesini (niifus ciizdani/gegici kimlik belgesi, T.C. kimlik numaras1 olan siiriicii belgesi1 veya
pasaport) yanlarinda bulunduracaktir.

b) Gergege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenler hakkinda 5237 sayili
Tiirk Ceza Kanununun 1lgili hiikiimleri uygulanmak iizere Ankara Cumhuriyet Bassavcilifina sug
duyurusunda bulunulacaktir.

¢) Smav siireciyle ilgili bilgilere; Hazine ve Maliye Bakanh Personel Genel Midiirligii,
Sinav Hizmetleri Subesi 3. Kat Oda No:308 Dikmen Caddesi (06420) Cankaya/ANKARA
adresinden, 0 (312) 415 20 54 - 415 20 55 nolu telefon ve 0 (312) 425 04 43 belgegecer
numaralarindan ve pergensinav2(@hmb.gov.tr mail adresinden ulagilabilir.

Ilan olunur.
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Hazine ve Maliye Bakanhgindan:
DEFTERDARLIK UZMAN YARDIMCILIGI GiRIiS SINAVI iLANI

I- SINAVA ILiSKiN BILGILER:

Hazine ve Maliye Bakanligi tasra tegkilatinda bog bulunan toplam “400 Defterdarlik Uzman
Yardimmecist” kadrosu i¢in Tablo 1°de belirtilen yerlere atama yapilmak iizere defterdarlik uzman

yardimcisi alinacaktir.

Giris sinavi, yazili ve sozlii olmak tizere iki asamali olup yazili bolimii test usuliinde tek
oturumda 27 Nisan 2024 (Cumartesi) tarithinde Ankara’da gerceklestirilecektir.
Adaylar tarafindan giris sinavinin tiim asamalarina iligkin bilgiler (giris smavina basvuru,
basvurunun giincellenmesi, iptali ve sonucu, yazih sinav yeri, tarihi, puam ve sonucu, sézlii
smav yeri, tarihi, puam ve sonucu ile nihai sonu¢ vb. hususlar) Kariyer Kapisi Platformu

(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden takip edilebilecektir.

Tablo 1:

GOREV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

ADANA

GUMRUK SAYMANLIK MUDURLUGU

CEYHAN MALMUDURLUGU

FEKE MALMUDURLUGU

POZANTI MALMUDURLUGU

ADIYAMAN

GERGER MALMUDURLUGU

GOLBASI MALMUDURLUGU

SAMSAT MALMUDURLUGU

SINCIK MALMUDURLUGU

TUT MALMUDURLUGU

AFYONKARAHISAR

BASMAKCT MALMUDURLUGU

COBANLAR MALMUDURLUGU

DAZKIRI MALMUDURLUGU

EMIRDAG MALMUDURLUGU

[HSANIYE MALMUDURLUGU

ISCEHISAR MALMUDURLUGU

AGRI

GURBULAK GUMRUK SAYMANLIK
MUDURLUGU

DiYADIN MALMUDURLUGU

DOGUBAYAZIT MALMUDURLUGU

ELESKIiRT MALMUDURLUGU

HAMUR MALMUDURLUGU

PATNOS MALMUDURLUGU




GOREV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

AKSARAY

AGACOREN MALMUDURLUGU

ORTAKOY MALMUDURLUGU

SARIYAHSI MALMUDORLUGU

AMASYA

GOYNUCEK MALMUDURLUGU

MERZIFON MALMUDURLUGU

ANKARA

AKYURT MALMUDURLUGU

AYAS MALMUDURLUGU

HAYMANA MALMUDURLUGU

SEREFLIKOCHISAR MALMUDURLUGU

6

ANTALYA

GUMRUK SAYMANLIK MUDURLUGU

ALANYA MALMUDURLUGU

DEMRE MALMUDURLUGU

DOSEMEALTI MALMUDURLUGU

GAZIPASA MALMUDURLUGU

GUNDOGMUS MALMUDURLUGU

KAS MALMUDURLUGU

KEPEZ MALMUDURLUGU

ARDAHAN

CILDIR MALMUDURLUGU

DAMAL MALMUDURLUGU

POSOF MALMUDURLUGU

ARTVIN

SARP GUMRUK SAYMANLIK MUDURLUGU

ARDANUC MALMUDURLUGU

BORCKA MALMUDURLUGU

HOPA MALMUDURLUGU

KEMALPASA MALMUDURLUGU

YUSUFELI MALMUDURLUGU

AYDIN

BUHARKENT MALMUDURLUGU

KARACASU MALMUDURLUGU

BALIKESIR

BIGADIC MALMUDURLUGU

KEPSUT MALMUDURLUGU

MARMARA MALMUDURLUGU




iL

GOREV YERIi

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

BARTIN

MUHASEBE MUDURLUGU

AMASRA MALMUDURLUGU

BATMAN

GERCUS MALMUDURLUGT

KOZLUK MALMUDURLUGU

BAYBURT

MUHAKEMAT MUDURLUGU

MUHASEBE MUDURLUGU

AYDINTEPE MALMUDURLUGU

DEMIROZU MALMUDURLUGU

BILECIK

BOZUYUK MALMUDURLUGU

GOLPAZARI MALMUDURLUGU

INHISAR MALMUDURLUGU

OSMANELI MALMUDURLUGU

BINGOL

KARLIOVA MALMUDURLUGU

SOLHAN MALMUDURLUGU

BITLIS

MUHASEBE MUDURLUGO

HiZAN MALMUDURLUGU

BOLU

MENGEN MALMUDURLUGU

MUDURNU MALMUDURLUGU

YENICAGA MALMUDURLUGU

BURDUR

CELTIKCI MALMUDURLUGU

KARAMANLI MALMUDURLUGU

TEFENNI MALMUDURLUGU

BURSA

GEMLIK MALMUDURLUGU

INEGOL MALMUDURLUGU

KARACABEY MALMUDURLUGU

MUSTAFAKEMALPASA MALMUDURLUG(

CANAKKALE

AYVACIK MALMUDURLUGU

BAYRAMIC MALMUDURLUGU




GOREYV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

CANKIRI

ATKARACALAR MALMUDURLUGU

BAYRAMOREN MATLMUDURLUGU

CERKES MALMUDURLUGU

ELDIVAN MALMUDURLUGU

ILGAZ MALMUDURLOGU

KORGUN MALMUDURLUGU

ORTA MALMUDURLUGU

YAPRAKLI MALMUDURLUGU

CORUM

ALACA MALMUDURLUOGU

KARGI MALMUDURLUGU

OSMANCIK MALMUDURLUGU

DENIZLI

CARDAK MALMUDURLUGU

CIVRIL MALMUDURLUGU

HONAZ MALMUDURLUGU

DiYARBAKIR

CERMIK MALMUDURLUGU

EGIL MALMUDURLUGU

HAZRO MALMUDURLUGU

LiCE MALMUDURLUGU

DUZCE

MUHASEBE MUDURLUGU

DUZCE UNIVERSITES] DONER SERMAYE
SAYMANLIK MUDURLUGU

AKCAKOCA MALMUDURLUGU

GOLYAKA MALMUDURLUGU

KAYNASLI MALMUDURLOGU

YIGILCA MALMUDURLOGU

6

EDIRNE

IPSALA GUMRUK SAYMANLIK MUDURLUGU

KAPIKULE GUMRUK SAYMANLIK
MUDURLUGU

ENEZ MALMUDURLUGU

KESAN MALMUDURLUGU

LALAPASA MALMUDURLUGU

MERIC MALMUDURLUGU

UZUNKOPRU MALMUDURLUGU




iL

GOREYV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

ELAZIG

ALACAKAYA MALMUDURLUGU

KARAKOCAN MALMUDURLUGU

PALU MALMUDURLUGU

ERZINCAN

iLiC MALMUDURLUGU

KEMAH MALMUDURLUGU

KEMALIYE MALMUDURLUGU

OTLUKBELI MALMUDURLUGU

REFAHIYE MALMUDURLUGU

6

ERZURUM

ASKALE MALMUDURLUGU

CAT MALMUDURLUGU

HORASAN MALMUDURLUGU

ISPIR MALMUDURLUGU

KARACOBAN MALMUDURLUGU

OLUR MALMUDURLUGU

PASINLER MALMUDURLUGU

SENKAYA MALMUDURLUGU

TEKMAN MALMUDURLUGU

TORTUM MALMUDURLUGU

UZUNDERE MALMUDURLUGU

ESKISEHIR

BEYLIKOVA MALMUDURLUGU

GUNYUZU MALMUDURLUGU

MAHMUDIYE MALMUDURLUGU

MIHALGAZI MALMUDURLUGU

MIHALICCIK MALMUDURLOGU

SEYITGAZI MALMUDURLUGU

GAZIANTEP

GUMRUK SAYMANLIK MUDURLUGU

ISLAHIYE MALMUDURLUGU

KARKAMIS MALMUDURLUGU

NiziP MALMUDURLUGU

NURDAGI MALMUDURLUGU

OGUZELI MALMUDURLUGU

SAHINBEY MALMUDURLUGU

SEHITKAMIL MALMUDURLUGU




GOREYV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

GIRESUN

ALUCRA MALMUDURLUGU

CAMOLUK MALMUDURLUGU

CANAKCI MALMUDURLUGU

SEBINKARAHISAR MALMUDURLUGU

GUMUSHANE

MUHASEBE MUDURLUGU

KOSE MALMUDURLUGU

KURTUN MALMUDURLUGU

SIRAN MALMUDURLUG(

TORUL MALMUDURLUGU

HAKKARI

CUKURCA MALMUDURLUGU

SEMDINLI MALMUDURLUGU

HATAY

PERSONEL MUDURLUGU

MUHAKEMAT MUDURLUGU

MUHASEBE MUDURLUGU

CILVEGOZU GUMRUK SAYMANLIK
MUDURLUGU

ALTINOZU MALMUDURLUGU

ANTAKYA MALMUDURLUGU

DEFNE MALMUDURLUGU

ERZIN MALMUDURLUGU

ISKENDERUN MALMUDURLUGU

KIRIKHAN MALMUDURLUGU

KUMLU MALMUDURLUGU

REYHANLI MALMUDURLUGU

20

IGDIR

ARALIK MALMUDURLUGU

KARAKOYUNLU MALMUDURLUGU

ISPARTA

GELENDOST MALMUDURLUGU

GONEN MALMUDURLUGU

SUTCULER MALMUDURLUGU

ULUBORLU MALMUDURLUGU

YENISARBADEMLI MALMUDURLUGU




iL

GOREV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

ISTANBUL

PERSONEL MUDURLUGU

MUHAKEMAT MUDURLUGU

MUHASEBE MUDURLUGU

BAKIRKOY MALMUDURLUGU

BEYKOZ MALMUDURLUGU

CATALCA MALMUDURLUGU

FATIH MALMUDURLUGU

GAZIOSMANPASA MALMUDURLUGU

KUCUKCEKMECE MALMUDURLUGU

TUZLA MALMUDURLUGU

UMRANIYE MALMUDURLUGU

ZEYTINBURNU MALMUDURLUGU

izZMiR

ALIAGA MALMUDURLUGU

BAYINDIR MALMUDURLUGU

BEYDAG MALMUDURLUGU

CESME MALMUDURLUGU

FOCA MALMUDURLUGU

KARABURUN MALMUDURLUGU

SELCUK MALMUDURLUGU

KAHRAMANMARAS

ANDIRIN MALMUDURLUGU

CAGLAYANCERIT MALMUDURLUGU

DULKADIROGLU MALMUDURLUGU

EKINOZU MALMUDURLUGU

ELBISTAN MALMUDURLUGU

GOKSUN MALMUDURLUGU

ONIKISUBAT MALMUDURLUGU

PAZARCIK MALMUDURLUGU

TURKOGLU MALMUDURLUGU

KARABUK

EFLANI MALMUDURLUGU

YENICE MALMUDURLUGU




iL

GOREV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

KARAMAN

BASYAYLA MALMUDURLUGU

ERMENEK MALMUDURLUGU

KAZIMKARABEKIR MALMUDURLUGU

KARS

PERSONEL MUDURILUGU

MUHAKEMAT MUDURLUGU

ARPACAY MALMUDURLUGU

KAGIZMAN MALMUDURLUGU

SUSUZ MALMUDURLUGU

KASTAMONU

AZDAVAY MALMUDURLUGU

DADAY MALMUDURLUGU

INEBOLU MALMUDURLUGU

SEYDILER MALMUDURLUGU

KAYSERI

BUNYAN MALMUDURLUGU

SARIOGLAN MALMUDURLUGU

SARIZ MALMUDURLUGU

KIRIKKALE

CELEBI MALMUDURLUGU

DELICE MALMUDURLUGU

KESKIN MALMUDURLUGU

KIRKLARELT

DEMIRKOY MALMUDURLUGU

KOFCAZ MALMUDURLUGU

VIZE MALMUDURLUGU

KIRSEHIR

BOZTEPE MALMUDURLUGU

KAMAN MALMUDURLUGU

KILIS

PERSONEL MUDURLUGU

MUHASEBE MUDURLUGU

GUMRUK SAYMANLIK MUDURLUGU

KOCAELI

KANDIRA MATLMUDURLUGU

KORFEZ MALMUDURLUGU




GOREV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

KONYA

CELTIK MALMUDURLUGU

EMIRGAZI MALMUDURLUGU

GUNEYSINIR MALMUDURLUGU

KADINHANI MALMUDURLUGU

SARAYONU MALMUDURLUGU

TASKENT MALMUDURLUGU

TUZLUKCU MALMUDURLUGU

YUNAK MALMUDURLUGU

KUTAHYA

ALTINTAS MALMUDURLUGU

DOMANIC MALMUDURLUGU

EMET MALMUDURLUGU

MALATYA

INONU UNIVERSITESI DONER SERMAYE
SAYMANLIK MUDURLUGU

AKCADAG MALMUDURLUGU

ARAPGIR MALMUDURLUGU

ARGUVAN MALMUDURLUGU

BATTALGAZI MALMUDURLUGU

DARENDE MALMUDURLUGU

DOGANSEHIR MALMUDURLUGU

DOGANYOL MALMUDURLUGU

HEKIMHAN MALMUDURLUGU

KALE MALMUDURLUGU

KULUNCAK MALMUDURLUGU

PUTURGE MALMUDURLUGU

YAZIHAN MALMUDURLUGU

YESILYURT MALMUDURLUGU

14

MANISA

AKHiISAR MALMUDURLUGU

GOLMARMARA MALMUDURLUGT

KOPRUBASI MALMUDURLUGU

YUNUSEMRE MALMUDURLUGU




GOREV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

MARDIN

ARTUKLU MALMUDURLUGU

MAZIDAGI MALMUDURLUGU

SAVUR MALMUDURLUGU

MERSIN

BOZYAZI MALMUDURLUGU

GULNAR MALMUDURLUGU

MUGLA

DALAMAN MALMUDURLUGU

KAVAKLIDERE MALMUDURLUGU

MARMARIS MALMUDURLUGU

SEYDIKEMER MALMUDURLUGU

MUS

BULANIK MALMUDURLUGU

HASKOY MALMUDURLUGU

VARTO MALMUDURLUGU

NEVSEHIR

AVANOS MALMUDURLUGU

DERINKUYU MALMUDURLUGU

HACIBEKTAS MALMUDURLUGU

NIGDE

BOR MALMUDURLUGU

CAMARDI MALMUDURLUGU

ULUKISLA MALMUDURLUGU

ORDU

AKKUS MALMUDURLUGU

AYBASTI MALMUDURLUGU

GOLKOY MALMUDURLUGU

GURGENTEPE MALMUDURLUGU

KABADUZ MALMUDURLUGU

KABATAS MALMUDURLUGU

KORGAN MALMUDURLUGU

KUMRU MALMUDURLUGU

ULUBEY MALMUDURLUGU

OSMANIYE

MUHASEBE MUDURLUGU

HASANBEYLI MALMUDURLUGU

RIZE

CAMLIHEMSIN MALMUDURLUGU

HEMSIN MALMUDURLUGU




GOREV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

SAKARYA

KARASU MALMUDURLUGU

KOCAALI MALMUDURLUGU

PAMUKOVA MALMUDURLUGU

SAPANCA MALMUDURLUGU

TARAKLI MALMUDURLUGU

SAMSUN

CARSAMBA MALMUDURLUGT

HAVZA MALMUDURLUGU

KAVAK MALMUDURLUGU

ONDOKUZ MAYIS MALMUDURLUGU

TERME MALMUDURLUGU

VEZIRKOPRU MALMUDURLUGU

SIRT

ERUH MALMUDURLUGU

TILLO MALMUDURLUGU

SINOP

AYANCIK MALMUDURLUGU

BOYABAT MALMUDURLUGU

SARAYDUZU MALMUDURLUGU

SIVAS

ALTINYAYLA MALMUDURLUGU

DOGANSAR MALMUDURLUGU

GOLOVA MALMUDURLUGU

KOYULHISAR MALMUDURLUGU

ZARA MALMUDURLUGU

SANLIURFA

AKCAKALE MALMUDURLUGU

EYYUBIYE MALMUDURLUGU

HALILIYE MALMUDURLUGU

HARRAN MALMUDURLUGU

KARAKOPRU MALMUDURLUGU

SURUC MALMUDURLUGU

VIRANSEHIR MALMUDURLUGU

SIRNAK

HABUR GUMRUK SAYMANLIK MUDURLUGU

IDIL MALMUDURLUGU

SILOPI MALMUDURLUGU




GOREYV YERI

KONTENJAN

iL
TOPLAMI

TEKIRDAG

CERKEZKOY MALMUDURLUGU

MARMARAEREGLISI MALMUDURLUGU

SARAY MALMUDURLUGU

TOKAT

ARTOVA MALMUDURLUGU

PAZAR MALMUDURLUGU

RESADIYE MALMUDURLUGU

YESILYURT MALMUDURLUGU

TRABZON

ARAKLI MALMUDURLUGU

DUZKOY MALMUDURLUGU

TONYA MALMUDURLUGU

TUNCELI

CEMISGEZEK MALMUDURLUGU

HOZAT MALMUDURLUGU

MAZGIRT MALMUDURLUGU

NAZIMIYE MALMUDURLUGU

OVACIK MALMUDURLUGU

PULUMUR MALMUDURLUGU

USAK

ESME MALMUDURLUGU

SIVASLI MALMUDURLUGU

VAN

CALDIRAN MALMUDURLUGU

CATAK MALMUDURLUGU

GEVAS MALMUDURLUGU

OZALP MALMUDURLUGU

YALOVA

ALTINOVA MALMUDURLUGU

CINARCIK MALMUDURLUGU

CIFTLIKKOY MALMUDURLUGU

YOZGAT

AKDAGMADENI MALMUDURLUGU

KADISEHRT MALMUDURLUGU

ZONGULDAK

KILIMLI MALMUDURLUGU

KOZLU MALMUDURLUGU

TOPLAM

400

400




II- SINAV BASYURU SARTLARI:

Girig smavina bagvuracak adaylarin, son bagvuru tarihi (15/03/2024) itibariyla asagidaki
genel ve ozel sartlan tasimalan gerekir:

a) 657 sayill Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar
tagimak,

b) Smavin yapldigi yilin ocak aymim birinci giinii itibariyla otuz bes (35) yasini
doldurmamis olmak (01/01/1989 tarih ve sonraki dogumlular basvurabilecektir),

¢) Basvuruyu siiresi igerisinde yapmis olmak,

¢) Tablo 2°de belirtilen 6grenim sartina sahip olmak,

d) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 veya 2023 yillarinda
yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavima (KPSS) katilmig ve Tablo 2’de belirtilen puan tiirlerinden
herhangi birinden en az 65 (altoms bes) puana sahip olmak.

Tablo 2:
KPSS
OGRENIM (FAKULTE) KPS5 PUAN TOPLAM |, pAN
TURLERI KONTENJAN PUANI

En az dort yillik lisans e@itimi veren hukuk, KPSSP32 [ KPSSP43
siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve KPSSP33 | KPSSP45
idari bilimler fakiiltelerinden veya bunlara KPSSP37 | KPSSP46 400 65
denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan KPSSP38 | KPSSP47 .
kabul edilen yurt i¢indeki veya yurt disindaki | KPSSP42 | KPSSP48
6gretim kurumlarmdan mezun olmak

III- SINAY BASVURUSU:

a) Basvurular, 04/03/2024 (09:00) — 15/03/2024 (18:00) tarihleri arasinda e-Devlet
sisteminden Hazine ve Maliye Bakanlig - Kariyer Kapisi Kamu ise Alm veya Kariyer Kapisi
Platformu (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) veya e-insan platformu iizerinden giris
yapilmak suretiyle, smav basvuru ekrami kullanilarak elektronik ortamda yapilacaktir. Bunlarim
disinda yapilan bagvurular dikkate alimmayacak, sahsen, kargo veya posta yoluyla yapilan
basvurular kabul edilmeyecektir. Elektronik ortamda olugabilecek aksakliklar nedeniyle
bagvurularin son giine birakilmamasi gerekmektedir.

b) Adaylar, ancak bir puan tiiriinii kullanmak suretiyle Tablo 1°de yer alan sadece bir il
icin bagvuruda bulunabilecektir. Adaylar daha sonra bu tercihinden vazgegemeyecektir. Birden
fazla tercihte bulunan adaylarin basvurular gecersiz savilacak, bu durumda olan adaylar
herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

¢) Giriy sinavina bagvuracak adaylarin mezuniyet bilgilern ve KPSS sonuglar,
Yiksekogretim Kurulu (YOK) ve OSYM web servisleri iizerinden; adli sicil, askerlik ve
kimligine dair bilgiler ise ilgili kurumlarm web servisleri araciligi ile temin edileceginden
adaylardan basvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecek olup mezuniyet bilgilerinde
hata/eksiklik olan ya da mezuniyet bilgileri gelmeyen adaylarin onayli diploma 6rnegi veya
mezuniyet belgelerini pdf veya jpeg formatinda sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

¢) Yurt igindeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup ilanda aranilan
6grenim durumuna iliskin denklik belgesi olan adaylarmn, diploma veya mezuniyet belgesi yerine
denklik belgesini pdf ya da jpeg formatinda sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

d) Adaylar; asagidaki linkte yer alan “Adaya Ait Diger Bilgiler Formu™nu doldurarak pdf
va da jpeg formatinda "Ek Dosya Béliimii"ne yiikleyecektir.

“ADAYA AIT DIGER BILGILER FORMUNA ULASMAK iCiN TIKLAYINIZ.”

e) Basvuru sonucunda Kariyer Kapisi Platformu iizerinde “isleminiz basariyla
gerceklegtirilmigtir...” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu
nedenle, adaylar tarafindan bagvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadiginin kontrol edilmesi
gerekmektedir.




f) Basvuru igleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan, istenilen belgelerin _basvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden aday
sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

g) Bagvuru tarihinin sona ermesinden sonra adaylarin bilgilerinde hangi nedenle olursa
olsun kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

&) Bakanlik, sisteme viiklenen belgelerin asillarini, basvuru ve smavin her asamasinda
adaylardan isteyebilecektir.

IV- SINAVA KATILACAK ADAYLARIN BELIRLENMESI:

Girig sinavina bagvuru yapanlardan, en yiiksek puanh adaydan baslamak iizere KPSS puant
esas alinarak yapilacak siralamaya gére Tablo 1’de her il i¢in belirlenen kontenjan sayisimin 10
kati kadar aday, o 1l igin yapilacak giris sinavimin yazili béliimiine katilmaya hak kazanacaktir.
Yapilan siralamada son siradaki adayla ayni puanlt adaylar da yazili sinava ¢agrilacaktir.

Giris smavinin yazili boliimiine katilmaya hak kazanan adaylar ile bunlarin sinava giris
yerleri, yazili sinav tarihinden en az 10 giin énce (www.hmb.gov.tr) internet sitesinde ilan
edilecektir. Adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

V- SINAV SEKLI, KONULARI VE SINAVIN DEGERLENDIRILMESI:

Giris sinavi, yazih ve sozli olarak iki asamada yapilacaktir. Yazili sinavda basarih
olamayanlar sozlii sinava alinmayacaktir.

1) Yazih sinavin sekli, konular: ve degerlendirilmesi:

Girig smavinin yazili bolimii, Tablo 3’te belirtilen konu gruplarmdan test usuliinde tek
oturumda gerceklestirilecektir.

Tablo 3:
Yazih Sinav Konu Gruplar ve Konularn
a) iktisat Grubu | b) Maliye Grubu | ¢) Hukuk Grubu ¢) Muhasebe Grubu
1) Mikro iktisat 1) Kamu malivesi | 1) Anayasa hukuku 1) Genel muhasebe
2) Makro iktisat | 2) Maliye 2) Medeni hukuk (Baslangig-

politikasi kisiler hukuku-esya hukuku)
3) idare hukukunun genel
esaslar1 ve idari yarg

4) Borglar hukuku (Genel
hiikiimler)

5) Ticaret hukuku
(Baslangig)

6) Ceza hukuku (Genel
hiikiimler)

Yukanda yer alan konu gruplan yazili smavin genel gergevesine iliskin olup her konu
grubunda ver alan konularin tamamindan soru sorulacagi anlamina gelmemektedir. Konu gruplan
esit agirhikta degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

Yazili smav, 100 (yiiz) tam puan iizerinden degerlendirilecek olup yazili sinavi basarmig
sayllmak i¢in her konu grubundan en az 50 (elli) puan alinmas: ve bunlarin ortalamasinin en az 70
(yetmis) puan olmasi sarttir,

2) Yazih sinav sonuclarimin duyurulmasi ve sozlii sinava ¢cagirma:

Yazili sinav sonuglar, (www.hmb.gov.tr) internet sitesinde yayimlanmak suretiyle
duyurulacaktir.

Yazili sinavda basarili olanlardan en yiiksek puan alan adaydan baslanarak yapilacak
stralamaya gore Tablo 1°de her il igin belirlenen kontenjan sayismin 4 kati kadar aday, o il i¢in



vapilacak giris sinavinin sozlii boliimiine katilmaya hak kazanacaktir. Yapilan siralamada son
siradaki adayla ayni1 puanli adaylar da giris sinavinin sézlii bolimiine ¢agrilacaktir.

Sézlii smavin yeri, tarthi ve saati, sozlii sinav tarihinden en az on gin &nce
(www.hmb.gov.tr) internet sitesinde yayimlanmak suretiyle duyurulacaktir.

3) Sozlii sinavin konulari ve degerlendirilmesi:

Sozlii sinavda adaylar komisyon iiyeleri tarafindan;

a) Yazih sinav konularna iligkin bilgi diizeyi (50 puan),

b) Bir konuyu kavrayip ézetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii (10 puan),

¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu (10 puan),

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligr (10 puan),

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii (10 puan),

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi (10 puan),

yonlerinden ayri ayrni puan verilmek suretiyle degerlendirilecek ve verilen puanlar bir
tutanaga ayri ayn gegirilecektir. Bunun disinda sézlii sinav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi
kullanilmayacaktir.

Sézlii sinavi bagarmus sayilmak igin komisyon bagkan ve iiyelerinin yiiz iizerinden
verdikleri puanlarm ortalamasmin en az 70 (yetmis) olmas1 zorunludur.

4) Nihai degerlendirme:

Girig siavini bagarmis sayilmak i¢in yazili ve sozlii smavlarin her birinden en az 70
(yetmis) puan alinmasi zorunludur. Girig smavinda basanli olanlarin yazih ve sozlii sinav
puanlarinin ortalamasi basari sirasini olusturacaktir.

Adaylar, en yitksek puanh adaydan baglamak iizere basar1 sirasmna gore siralanacaktir.
Bagari siralamasina gore bagvuru yapilan il igin ilan edilen toplam kontenjan sayis1 kadar aday
asil, bunun en fazla yansi kadar aday da yedek olarak belirlenecektir. Puanlarin ayni olmasi
halinde sirasiyla yazili sinav puani ve giris sinavina bagvurdugu KPSS puam yiiksek olan adaya
oncelik tanmacaktir.

Yedek listede yer alan adaylarin haklari, yeni bir sinav yapilincaya kadar en ge¢ iki vil
siireyle gecerli olup sonraki smnavlar i¢in miiktesep hak veya herhangi bir oncelik teskil
etmeyecektir. Ayrica, bu siire igerisinde agilan smavda basarili olarak atamasi yapilan yedek
adaylarin haklari sona erecektir.

Girig smavinda 70 (yetmig) ve iizerinde puan almis olmak siralamaya giremeyen adaylar
icin miiktesep hak teskil etmeyecektir.

VI- SINAV SONUCUNA ITIRAZ:

Smav sonuglarina, sonuglarin agiklanmasmdan itibaren yedi giin icerisinde Bakanlikta
olacak sekilde vazili olarak itiraz edilebilir. Bu siirenin bitiminden itibaren itiraz, sinav komisyonu
tarafindan en ge¢ on giin iginde degerlendirilerek sonucu ilgiliye yazil olarak bildirilir. Siiresi
icinde yapilmayan itirazlar dikkate alinmaz.

VII- ATAMA VE CALISMA SARTI:

a) Giris siavini asil olarak basarmus adaylarin il icerisinde girev yapacag yer, giris
sinav1 puani ve tercihleri dikkate alinmak suretiyle en yitksek puanh adaydan baglamak suretiyle
belirlenecektir.

b) Giris smavim kazananlardan gercefe aykir beyanda bulundugu tespit edilenler ile atama
sartlarin1 tasimadiklarn sonradan anlasilanlann sinav sonuglar gegersiz sayilarak atamalan
yapilmaz. Atamalan yapilmig olsa dahi iptal edilir. Bunlar hi¢bir hak talep edemez.

¢) Atama islemi yapilmadan once feragat edenlerin atamalan yapilmaz.

¢) Atamalar yapilanlardan yasal siire icerisinde goreve baglamayanlarm atamalan iptal
edilir.

d) Atamaya esas belgelerini siiresi igerisinde teslim etmeyenler, (b), (¢) ve (¢) bendinde
sayilanlar ile atamasi yapilip géreve basladiktan sonra cesitli nedenlerle gérevinden ayrilanlarm



yerine, yeni bir sinav yapilincaya kadar en geg iki yil iginde o il i¢in belirlenen basar: sirasina
gore yedek listede yer alan adaylar arasindan atama yapilabilir.

e) Bir 1l i¢in belirlenen kontenjanin herhang: bir nedenle bos kalmasi halinde, diger illerin
yedekleri arasindan girig siavi puam siralamasina gore tercihleri de dikkate alinmak suretiyle bos
kalan kontenjanlara yukaridaki usul ve esaslara gore atama vapilir. Bu sekilde tercih alinarak
atamasi yapilan adaylar, siav sonuglarima gore elde ettikleri yedeklik haklarindan feragat etmis
say1lir.

Atamas! yapilarak goreve baslayan defterdarlik uzman yardimeilarinin, giris sinavindan
sonra mazeret halleri ortava ¢ikanlar hari¢, atandiklar ilde bes yil ¢ahismalari1 zorunludur.
Mazeret halleriyle ilgili olarak Bakanlik personelinin yer degistirme suretiyle atanmalarina iligkin
yonetmelik hitkiimleri uygulanir. Bes yillik siireyi tamamlayanlarm iller arasi naklen atamalar
kadro, ihtiya¢ durumu ve hizmetin geregi dikkate alinarak Bakanlik¢a yapilir.

VIII- MESLEGE ILiSKiN GENEL BiLGi:

Defterdarhk uzman yardimcilari, “657 sayili Devlet Memurlari Kanunu” kapsaminda
istihdam edilmekte olup, yetistirilmeleri, gérev ve sorumluluklan ile diger hususlar bakimindan
“Hazine ve Maliye Bakanligi Defterdarlik Uzmanligi Yo6netmeligi” hiikiimlerine tabiidir.
Defterdarlik uzman yardimcis: kadrosu, Bakanlik tasra teskilatinin kariyer uzmanlik kadrosudur.

Uzman yardimciligit donemi en az ¢ yil olup yetistirilme doneminde uzman
vardimcilarinin; mevzuat ve uygulamaya iligskin bilgi ve becerileri edinmesi, analitik diisiinme,
bilimsel galigma ve aragtirma aliskanlifi kazanmasi, ekip caligmasi, iletisim becerileri ile yabanci
dil bilgisini geligtirmesi amacglanmaktadir. Bu kapsamda c¢esitli efitim ve kurslardan
vararlandirilabilir.

Uzman yardimcilari, fiili hizmet siiresinin en az {i¢ y1l olmas: sartiyla yeterlik sinavina
girmeye hak kazanir. Yazili ve sozlii olmak iizere 1ki asamadan olusan yeterlik siavinda basarili
olanlar “Defterdarlik Uzman1” kadrosuna atanir.

Defterdarlik uzmanlari, Bakanlik personelinin goérevde yiikselme ve tnvan degisikligi
yonetmeligi hiikiimleri uyarinca genel ve 6zel sartlan tasimalan kaydivla yapilacak gérevde
yikselme smnavlarina katilabilir. Defterdarlik uzmanlarmin bu smavlar sonucunda basarili
olmalari halinde; muhasebe miidiirii, saymanlik miidiirii, malmiidiirti, personel midiirii, saymanlik
miidir yardimcisi veya personel miidiir yardimcisi gibi bir¢ok iinvana atanabilme imkéani
bulunmaktadur.

IX- DIGER HUSUSLAR:

a) Adaylar, sinavda kimlik tespitinde kullanilmak iizere fotografli ve gecerli bir kimlik
belgesini (niifus ciizdani/gecici kimlik belgesi, T.C. kimlik numaras: olan siiriicii belgesi veya
pasaport) yanlarinda bulunduracaktir,

b) Gergege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenler hakkinda 5237
sayili Tirk Ceza Kanununun ilgili hiikkiimleri uygulanmak iizere Ankara Cumhuryet
Bagsavciligina sug duyurusunda bulunulacaktir.

¢) Smav siireciyle ilgili bilgilere; Hazine ve Maliye Bakanhgi Personel Genel Midurligi,
Smav Hizmetleri Subesi 3. Kat Oda No:308 Dikmen Caddesi (06420) Cankaya/ANKARA
adresinden, 0 (312) 415 20 54 - 415 20 55 nolu telefon ve 0 (312) 425 04 43 belgegeger
numaralarindan ve pergensinav2(@hmb.gov.tr mail adresinden ulagilabilir.

{lan olunur.
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